(Allegato 2)

Al Presidente dell’ISSM “Rinaldo Franci”

Prato S. Agostino, 2 – 53100 SIENA
SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI E TITOLI PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI IDONEI AL PROFILO PROFESSIONALE DI ASSISTENTE 
AREA II – ALLEGATO B – C.C.N.L. AFAM

ELENCO TITOLI PER I QUALI SI CHIEDE LA VALUTAZIONE


l
 sottoscritto/a 


nato/a a 
 Prov. 
 il 


residente in 


 Prov. 


Via 



 n° 

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci;

DICHIARA

di possedere i seguenti titoli di studio, di servizio e professionali, per i quali chiede la valutazione ai sensi dell’art. 6, comma 1, lettera c) dell’avviso di selezione in oggetto:

TITOLI DI STUDIO ACCADEMICI

	
	Tipologia e descrizione titolo
	Conseguito presso
	Durata
	Data

	
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	(Se necessario aggiungere righe)
	
	
	
	

	ISCRIZIONE AD ALBI PROFESSIONALI
	
	
	

	
	Descrizione albo
	Ordine
	Data iscrizione
	

	
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	PATENTE EUROPEA ECDL/NUOVA ECDL
	
	

	
	Conseguita presso
	
	Data
	
	

	
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	CORSI DI SPECIALIZZAZIONE/FORMAZIONE PROFESSIONALE
	
	

	
	Tipologia e descrizione corso
	Conseguito presso
	Durata
	Data

	
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	(Se necessario aggiungere righe)
	
	
	
	


TITOLI DI SERVIZIO
	
	Tipo contratto
	Qualifica
	Durata
	Amministrazione/Ente/

Azienda/Istituzione

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	


	(Se necessario aggiungere righe)
	
	
	
	


LUOGO E DATA: 




FIRMA DEL DICHIARANTE

(Allegato 3)

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI E TITOLI PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI IDONEI AL PROFILO PROFESSIONALE DI ASSISTENTE 
AREA II – ALLEGATO B – C.C.N.L. AFAM

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI – MAX 15 PUNTI
1. Fino ad un massimo di punti 7,5: Titoli ulteriori rispetto a quelli previsti per l’accesso al profilo professionale oggetto della selezione

a. Laurea triennale di I° livello: max punti 1,5 (1)
b. Diploma di Laurea vecchio ordinamento o a ciclo unico: max punti 3 (2)
c. Laurea magistrale o specialistica di II° livello: max punti 1,5 (1)
d. Dottorato di ricerca: max punti 2 (3)
e. Master universitario di durata non inferiore ad un anno: max punti 2 (3)
f. Iscrizione ad albi professionali in materie contabili o giuridico-legali: punti 1,5
g. Patente europea per l’uso del computer (ECDL, nuova ECDL): punti 1
h. Corsi di formazione professionale attinenti al profilo con attestato finale: da punti 0,10 a max punti 0,50
2. Fino ad un massimo di punti 7,5: Esperienze professionali

a. servizio prestato in profilo equivalente o superiore a quello oggetto della selezione
· per ogni mese o frazione superiore a quindici giorni prestati presso Istituzioni AFAM a titolo di lavoro dipendente, somministrazione lavoro, collaborazione, stage formativo: punti 0,50
· per ogni mese o frazione superiore a quindici giorni prestati presso altre pubbliche amministrazioni a titolo di lavoro dipendente, collaborazione, prestazione professionale, stage formativo: punti 0,20

b. servizio prestato in profili amministrativi diversi
· per ogni mese o frazione superiore a quindici giorni in altro ambito amministrativo presso Istituzioni AFAM o altra pubblica amministrazione, ente, azienda, istituzione pubblica o privata a titolo di lavoro dipendente, somministrazione lavoro, collaborazione, stage formativo: max punti 0,10

(1)
1,5 punti se attinente al profilo – 0,75 punti se non attinente;

(2)
3 punti se attinente al profilo – 1,5 punti se non attinente

(3)
2 punti se attinente al profilo – 0,50 punti se non attinente;

